
COMUNE DI CELLAMARE 

CITTA’ METROPOLITANA DI BARI 

DATI RELATIVI AI PREMI ANNO 2024 (EROGATI NEL 2025) 

Segretario Comunale in convenzione al 50% con il Comune di Mola di Bari                  € 5.455,26                             Retribuzione di risultato  

Responsabili di Servizio con Posizione Organizzativa 

I Settore “Affari Generali” ex D 1   3.705,97 99,96 Retribuzione di risultato 

II Settore “Finanziario”  ex D 1   2.946,74 100,00 Retribuzione di risultato 

III Settore “Polizia Locale” ex D 1   3.541,13 99,98 Retribuzione di risultato 

IV Settore “Tecnico” ex D 1   3.830,63 100,00 Retribuzione di risultato 

Totali   4 14.024,47   

 

Personale senza P.O.  Cat. Dip. Valutati  Risorse erogate  Valutazione  Premio 

I Settore “Affari Generali”   ex B p.t. 1 2.432,75 99,85 Produttività 

I Settore “Affari Generali” ex C 1 3.405,51 99,84 Produttività 

I Settore “Affari Generali” (dal 18/03/2024) ex D 1 3.018,80 99,84 Produttività 

I Settore “Affari Generali” ex D 2 7.788,70 99,90 Produttività 

II Settore “Finanziario” (dal 01/07/2024) ex C 1 1.671,37 98,00 Produttività 

III Settore “Polizia Municipale” ex C p.t. 1 3.031,97 100,00 Produttività 

III Settore “Polizia Municipale” ex C 1 3.410,96 100,00 Produttività 

III Settore “Polizia Municipale” ex C 2 6.821,24 99,99  

IV Settore “Tecnico” ex C p.t. 1 2.269,43 99,80 Produttività 

IV Settore “Tecnico” (dal 01/06/2024) ex D 1 2.271,70 99,90 Produttività 

Totali   12 36.122,42   

 


