MONITORAGGIO ASSENZE/PRESENZE
I° TRIMESTRE 2025

n. giorni di % %
Settori dipendenti | assenza assenza presenza
I - “Affari Generali” 6 44 11,64% 88,36%
Il - “Finanziario” 2 8 6,35% 93,65%
I11 — “Polizia Locale” 5 11 2,82% 97,18%
IV — “Tecnico” 3 27 14,29% 85,71%
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