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REVISORE UNICO COMUNE DI CELLAMARE (BA)

OGGETTO: ASSEVERAZIONE PARTE ECONOMICA DEL
CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PERSONALE NON
DIRIGENTE ANNO 2024

Documento n.12

Parere del 18/12/2024

L’anno 2024, il giorno 18 Dicembre, la sottoscritta, Dott.ssa Lilla Susanna Coluccelli, Revisore
Unico della citta di Cellamare (BA) nominata con delibera consiliare n.36 del 05/09/2024, con la
collaborazione della Dott.ssa Leonarda Lorusso dell’Ufficio di Segreteria, ha terminato 1’esame
della documentazione fornita dall’Ente con pec in data 05/12/2024.

La documentazione fornita ¢ relativa al contratto decentrato integrativo parte economica 2024,
costituita da:

-Verbale della delegazione trattante del 05/12/2024;

-Determina del Settore Finanziario costituzione definitiva del fondo n.38 del 29/07/2024 e suo
allegato ‘A’;

-Relazione illustrativa e tecnico finanziaria sull’ipotesi di contratto integrato decentrato parte
economica 2024;

- Vista la Deliberazione di G.C. n. 101 del 11/11/2024 ad oggetto: “Linee di indirizzo per la delegazione
trattante di parte pubblica nella contrattazione collettiva decentrata integrativa”;

- Vista la richiesta e 1’obbligo di parere, ai sensi dell’art. 239 del D.Lgs. n. 267/2000 su quanto in
oggetto;

- Esaminata la determina del Settore Finanziario con la quale dispone la costituzione in via
definitiva del Fondo per la contrattazione decentrata integrativa;

-Premesso che il Dlgs n.165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del Fondo in
oggetto il quale costituisce il presupposto per 1’erogazione del salario accessorio ai dipendenti;
-Visto il CCNL relativo al comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 ed in particolare 1’art.67 che
disciplina la modalita di costituzione del FRD a decorrere dall’anno 2018;

-Vista la suddivisione operata dal CCNL predetto delle risorse in ‘Risorse stabili’ e in ‘Risorse
variabili’;

-Visto 1’art.40 bis del DIgs n.165/2001 il quale richiede che 1’Organo di Revisione effettui la




verifica sulla compatibilita dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e con
quelli derivati dalle norme di legge;
-Visto 1’art.40 ¢ 3 quinquies del Dlgs n.165/2001 predetto il quale dispone la nullita delle clausole
dell’accordo qualora risultino in contrasto con i vincoli dei contratti collettivi nazionali o che
comportino oneri non previsti negli strumenti di programmazione pluriennale e annuale;
-Visto I’art.8, c.1, del CCNL funzioni locali 21/05/2018, che stabilisce che la destinazione delle
risorse decentrate ¢ determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale;
-Verificato che dai documenti sottoposti al Revisore risulta quantificato in € 57.220,56 1’importo
parte stabile da destinare al Fondo complessivamente costituito a titolo di trattamento accessorio
soggetto al limite di cui all’art. 23 ¢ 2 del Dlgs n. 75/2017 ed in € 45.989,05 il limite del Fondo non
soggetto a limitazioni stabilite dalle norme sopra dette; pertanto, il totale del fondo della
contrattazione integrativa 2024 per i dipendenti, comprensivo delle risorse variabili e al netto della
parte destinata alla remunerazione delle posizioni organizzative, ¢ pari a € 60.896,61;
-Richiamando integralmente il dettaglio delle voci e delle relative costituzioni come indicate nei
documenti prodotti dall’Ente;
-Rilevato che le somme indicate sono impegnate nei capitoli afferenti le spese per il personale e che
le spese relative agli incentivi tecnici sono impegnate nei capitoli relativi al finanziamento delle
spese pubbliche;
-Considerato che la Relazione illustrativa e tecnico-finanziaria del 05/12/2024 descrive la
costituzione degli importi per 1’anno 2024 per la somma di € 106.202,20 (comprensiva di €
2.992,59 per riallineamento al fondo 2016, come per legge) e che tale importo ¢ compatibile con le
previsioni ed 1 vincoli di Bilancio e con le disposizioni di contenimento dei costi del personale,
Visto il bilancio pluriennale 2024-2026;
Visto il d.Lgs. n. 267/2000;
Visto il CCNL funzioni locali del 16/11/2022;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita dell’Ente

assevera
che gli oneri per la contrattazione decentrata integrativa per [’esercizio 2024 del Comune di
Cellamare sono compatibili con 1 vincoli di bilancio e sono coerenti con 1 vincoli stessi posti dal

CCNL e dalle norme di legge.
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