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I^ SETTORE - AFFARI GENERALI 
 

Registro Generale. N. 75 
 
 

DETERMINAZIONE NR. 23 del 26-01-2026 
 

SERVIZIO PERSONALE 
 
 
Oggetto: 
 

 
PROCEDURA DI  MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA (ART. 30 D.LGS. N.165/2001 
E SS..MM.II.), PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 
1 POSTO AREA DEI FUNZIONARI ED EQ.  PROFILO "FUNZIONARIO DI 
VIGILANZA" (EX CATEGORIA D)  CCNL FUNZIONI LOCALI. AMMISSIONE CON 
RISERVA DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO E NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE. 
 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 
Nella qualità di responsabile del I settore “Affari Generali” ex D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 art.107, in forza del 
decreto sindacale di nomina n. 1/2026 del 05/01/2026, legittimato, pertanto, ad emanare il presente 
provvedimento, non sussistendo, altresì, salvo situazioni di cui allo stato non vi è conoscenza, cause di 
incompatibilità e/o conflitto di interesse previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento e alla normativa anticorruzione; 
Richiamati: 

 il Decreto Sindacale n. 1/2026 di nomina responsabile del I Settore “Affari Generali”; 
 la deliberazione n. 56 del 29/12/2025 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Documento 

Unico di Programmazione (D.U.P.); 
 la deliberazione n. 57 del 29/12/2025 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di 

Previsione 2026-2028; 
PREMESSO che: 
 con nota prot. n. 3380 del 31/03/2025, è stata avviata la procedura della mobilità obbligatoria prevista 

dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001; 
 la nota della Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico, Innovazione, Istruzione, Formazione e 

Lavoro, acclarata al protocollo dell’Ente al n. 3459 del 02/04/2025, ha dato esito negativo; 
RICHIAMATA la determinazione del I Settore Affari Generali n. 331 del 23/12/2025 con la quale veniva 
indetta la procedura di mobilità volontaria esterna, previa selezione per esame/colloquio, ai sensi dell’art. 30 del 
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto a tempo pieno ed 
indeterminato dell’Area dei Funzionari ed EQ. del CCNL 16/11/2022 – profilo professionale “Funzionario di 
vigilanza” (ex cat. D del CCNL 2016/2018); 
DATO ATTO che: 
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 il suddetto avviso di mobilità volontaria è stato pubblicato sul portale “inPA – portale per il Reclutamento” 
al seguente indirizzo: https://www.inpa.gov.it, all’albo pretorio on line del Comune di Cellamare (pubbl. n. 
1638/2025) e sul sito web istituzionale dell’Ente https://www.comune.cellamare.ba.it, dal 23/12/2025 per 
trenta giorni consecutivi; 

 il termine per la presentazione delle domande da parte dei candidati è scaduto il 23 gennaio 2025 ore 23:59; 
 sono pervenute, nel suddetto termine (h. 23:59 del 23/01/2026), n. 3 (tre) domande di partecipazione 

all’avviso di mobilità volontaria dei seguenti candidati, identificati nel portale “inPA”, in ordine alfabetico, 
con i seguenti codici domanda: 
 

CODICE DOMANDA 
SQBGUZF4DE 
B6M6C9X7BP 
9EQ91Q36H8 

 
RITENUTO, pertanto, provvedere: 
 ad ammettere con riserva, alla succitata procedura di mobilità volontaria esterna mediante colloquio, ai 

sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 
posto a tempo pieno ed indeterminato dell’Area dei Funzionari ed EQ. del CCNL 16/11/2022 – profilo 
professionale “Funzionario di vigilanza” n. 3 (tre) candidati, identificati in luogo del nome e cognome, con 
il codice assegnato dalla piattaforma “InPA”, come di seguito:  

 
CODICE DOMANDA 
SQBGUZF4DE 
B6M6C9X7BP 
9EQ91Q36H8 

 
RITENUTO, altresì: 
- acquisiti i curricula dei componenti la Commissione Esaminatrice (prot. ; 
- di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice per la selezione di che trattasi nelle persone dei 

sigg.ri: 
- Com. Sup. Dott. Nicola Leone – Comandante Polizia Locale del Comune di Mola di Bari – Presidente;  
- Dott.ssa Lacasella Giulia  - Segretario Comunale del Comune di Candela e Rocchetta S. Antonio – Componente; 

- Dott. Gianpiero Devillanova – Segretario Comunale del Comune di Cassano delle Murge e Sammichele di Bari  
Componente; 

assiste la Commissione, in qualità di Segretario verbalizzante, la dott.ssa Leonarda Lorusso, Funzionario 
amministrativo Ufficio Personale del Comune di Cellamare; 
CONSIDERATO CHE, con avviso prot. 631 del 21/01/2026 è stato posticipato il colloquio, già fissato per il 
26 gennaio 2026 dalle ore 10:00, al 02 febbraio 2026 alle ore 10:30 presso la Sala Consiliare del Comune 
presso il Castello Caracciolo - Largo Castello 1; 
DATO ATTO che il presidente e i componenti la commissione produrranno apposite dichiarazioni di 
insussistenza di situazione di incompatibilità per la composizione della Commissione per la selezione pubblica 
de quo, da depositare agli atti di questo Servizio Personale, ai sensi e per gli effetti della legge 190/2012; 
VISTO il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi” approvato con deliberazione di 
G.C. n. 110 del 09/10/2003; 
VISTO il vigente “Regolamento di accesso agli impieghi” approvato con deliberazione di G.C. n. 18 del 
19/06/2012, così come modificata dalla Delibera di G.C. n. 26 del 19/07/2012; 
VISTO il D.Lgs. del 30/01/2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il D.P.R. 9/5/1994, n. 487 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi”; 
VISTO il D.Lgs. del 18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii. “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali”; 
VISTO il D.Lgs. 11.4.2006, n. 198, recante “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”; 
VISTO il vigente Statuto Comunale; 

DETERMINA 
Per tutto quanto in narrativa premesso che qui si intende integralmente riportato: 
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1. DI AMMETTERE con riserva al colloquio n. 3 (tre) candidati alla procedura di selezione in questione, 
identificati in luogo del nome e cognome, con il codice assegnato dalla piattaforma “InPA”, come di 
seguito:  
 

CODICE DOMANDA 
SQBGUZF4DE 
B6M6C9X7BP 
9EQ91Q36H8 

 
2. DI NOMINARE la Commissione Esaminatrice, come segue: 
- Com. Sup. Dott. Nicola Leone – Comandante Polizia Locale del Comune di Mola di Bari – Presidente;  
- Dott.ssa Lacasella Giulia  - Segretario Comunale del Comune di Candela e Rocchetta S. Antonio – 

Componente; 
- Dott. Gianpiero Devillanova – Segretario Comunale del Comune di Cassano delle Murge e Sammichele di 

Bari  Componente; 
3. DI STABILIRE che le funzioni di segretario verbalizzante della predetta Commissione vengano svolte dal 

Funzionario Amministrativo Dott.ssa Leonarda Lorusso; 
4. DI CONFERMARE che il colloquio si terrà in presenza il 02 febbraio 2026, alle ore 10:30 presso la 

Sala Consiliare del Comune presso il Castello Caracciolo - Largo Castello 1; 
5. DI DARE ATTO, altresì, che la verifica dell’esistenza di eventuali incompatibilità, in capo ai commissari, 

ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, è effettuata dopo aver preso visione dell’elenco dei 
partecipanti ammessi alla procedura di selezione, e che gli stessi si impegneranno a segnalare eventuali 
incompatibilità che dovessero sorgere o di cui venissero a conoscenza nel corso della procedura di 
selezione; 

6. DI TRASMETTERE il presente atto ai sigg.ri componenti la Commissione, come sopra individuati; 
7. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul portale unico del reclutamento “InPa” e sul sito 

istituzionale dell’Ente in Amministrazione Trasparente - sottosezione bandi di concorso e all’Albo Pretorio 
on line; 

8. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alle RSU; 
9. DI DARE ATTO altresì ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell’art. 6. 1 comma 9 lett.e) della L. 

n. 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del 
responsabile del presente procedimento;  

10. DI DARE ATTO che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’albo pretorio 
comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. n. 33/2013 

                
 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Sabbatelli Rosa 
 

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D. 
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 
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COMUNECOMUNE  DIDI  CELLAMARECELLAMARE 
(Citt(Cittàà  MetropolitanaMetropolitana  didi  Bari)Bari) 

 

 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE E ATTESTAZIONE 
DELLA COPERTURA FINANZIARIA 

 
I^ SETTORE - AFFARI GENERALI 

 
Registro Generale. N. 75 

 
 

DETERMINAZIONE NR. 23 del 26-01-2026 
 

SERVIZIO PERSONALE 
 
 
Oggetto: 
 

 
PROCEDURA DI  MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA (ART. 30 D.LGS. N.165/2001 
E SS..MM.II.), PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 
1 POSTO AREA DEI FUNZIONARI ED EQ.  PROFILO "FUNZIONARIO DI 
VIGILANZA" (EX CATEGORIA D)  CCNL FUNZIONI LOCALI. AMMISSIONE CON 
RISERVA DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO E NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE. 
 

 
Sulla presente determinazione si appone il visto di regolarità contabile, attestante la copertura 
finanziaria. 
 
 
 
 
 
 
Pertanto, in data odierna la presente determinazione diviene esecutiva 
 
Lì: 26-01-2026 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 Stano Raffaella 
 

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D. 
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 
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COMUNECOMUNE  DIDI  CELLAMARECELLAMARE 
(Citt(Cittàà  MetropolitanaMetropolitana  didi  Bari)Bari) 

 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
 

DETERMINAZIONE SETTORE AFFARI GENERALI 
 

Registro Generale. N. 75 
 
 

NR. 23 del 26-01-2026 
 
 
Oggetto: 
 

 
PROCEDURA DI  MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA (ART. 30 D.LGS. N.165/2001 
E SS..MM.II.), PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 
1 POSTO AREA DEI FUNZIONARI ED EQ.  PROFILO "FUNZIONARIO DI 
VIGILANZA" (EX CATEGORIA D)  CCNL FUNZIONI LOCALI. AMMISSIONE CON 
RISERVA DEI CANDIDATI AL COLLOQUIO E NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE. 
 

 
 

NR. REG. 114 
 
La presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’albo pretorio del 
Comune in data odierna per rimanervi 15 giorni consecutivi. 
 
Cellamare, lì   26-01-2026  
 
 L’ADDETTO ALLE PUBBLICAZIONI 
 (Nominativo leggibile nel certificato di firma) 
 

Documento informatico originale firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del D. 
Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa. 
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