
 

 

CCOOMMUUNNEE  DDII  CCEELLLLAAMMAARREE  
 Città Metropolitana di Bari 

Piazza Risorgimento 33 
Servizio Segreteria – Personale 

Tel. 0804657920-21  

 

 

                 Al Segretario Comunale                _______________________________ 

                                                                                                               SEDE 

 
Oggetto: Domanda di congedo parentale retribuito al 100% (art. 32 d. lgs. 
151/2001). 
 
 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________nato/a a 

________________________________il_____________________________e residente in 

_________________________________, Responsabile del Settore 

___________________________di questa Amministrazione 

CHIEDE 

 

di usufruire del congedo parentale (astensione facoltativa dal lavoro) e della relativa 

indennità qualora spettante a norma di legge, per il/la figlio/a_____________________, 

nato/a_________________________il____________________. 

La presente richiesta è riferita al/ai seguente/i periodo/i: 

- dal_______________al__________________gg._______________ 

- dal_______________al__________________gg._______________ 

L’istanza viene avanzata nel rispetto dei termini richiesti dalla normativa vigente (15 

giorni prima della decorrenza dell’assenza). 

L’ istanza non viene avanzata nel rispetto dei termini richiesti dalla normativa vigente e 

comunque entro 48 ore antecedenti dall’inizio del congedo, per i seguenti e comprovati 

motivi: 

_______________________________________________________________________________________ 

Consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 

rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi ai sensi e 

per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, comunico che: 



per lo stesso minore ho già usufruito dei seguenti periodi di congedo parentale: 

- dal___________________al______________________gg.______________ 

- dal___________________al______________________gg.______________ 

per lo stesso minore non ho già usufruito di periodi di congedo parentale. 

Si comunica, inoltre, che il/la Sig./Sig.ra____________________nato/a 

a____________________il___________________e residente in____________________ 

__________________________alla Via_________________________________, altro genitore del 

minore sopra citato: 

ha usufruito o a tutt’oggi sta usufruendo di periodi di congedo parentale nei seguenti 

termini: 

- dal___________________al______________________gg.___________ 

- dal___________________al______________________gg.___________ 

presso la Ditta_____________________________________, con sede a______________ 

_______________Via_____________________________. 

non ha usufruito, né usufruisce di periodi di congedo parentale. 

non ha diritto a congedo parentale. 

Si allegano i seguenti documenti: 

certificato di nascita del figlio attestante la paternità/maternità; 

certificato di stato di famiglia o dichiarazione sostitutiva resa ai sensi dell’art.47 del 

D.P.R. n. 445/2000; 

in caso di presenza di un solo genitore copia del provvedimento formale di abbandono 

o di affidamento esclusivo, ovvero certificato di morte dell’altro genitore. 

Cellamare,_________________  


